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€€ Halo, para member
Kompak yang HEBAT! »»
Saya di sini karena saya peduli
~>»» pada masa depan Anda.
Mari kita bongkar RAHASIA > |
membangun jaringan RAKSASA |
dan mewujudkan impian terbesar |

Anda bersama KOMPAK!??
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~~y Memiliki downline BUKAN
F berarti Anda otomatis menjadi
: Pemimpin.

Kepemimpinan bukanlah
Kata Benda (Status/Jabatan).

. Kepemimpinan adalah Kata
/ Kerja (Proses bergerak bersama
tim).

* Para member Kompak yang Hebat, jika Anda harus
terus-menerus mengingatkaﬁ' downline bahwa Anda adalah
‘Upline’ mereka, maka Anda BUKAN pemimpin sejati!




PETA JALAN M
ENUJU
PUNCAK KESUKSESAN

l Level 5: Puncak (Respek)

Level 4: Mengembangkan Orang Lam
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Level 2: Perkenanan (Hubungan) g'

~ Level 1: JABATAN (Hak)

Marl klta bedah Level 'I'!secara total Pahami mengapa jaringan Anda

- mungkin sedang stagnan, dan retas !algn menuju freedom!
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LEVEL 1: TITIK AWAL YANG MENJEBAK

Tidak Membutuhkan
Kemampuan: ,
Siapa pun yang merekrut satu §
* orang otomatis mendapat
~ jabatan ini. Tanpa syarat skill. ”

Hanya Berbasis Hak:
Pengaruh Anda murni
sebatas bagan organisasi
atau status sebagai Upline.

Senjata Utama: |
- Mengandalkan peraturan :
‘mutlak, kewajiban, dan
paksaan.

Para member Kompak yang Hebat, ini adalah fonda5| Tidak salah mendarat di Level 1,
tapi SANGAT FATAL jika Anda memilih untuk tinggal selamanya di sana!
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ILUSI KO'NTROL RA
@EHB%

® Mengambil TANGGUNG JAWAB.

‘, “ ~
e Fokus mengontrol dan ® Di bisnis ini, kita memlmpln
embata3| teritori downline. sukarelawan berjlwa wa merdeka!

Mentalitas Level 1

o Menuntut HAK.

® Bicara: Ikuti cara saya, saya o Jika dipimpin dengan gaya Bos,
ini Upline kamu! NEGCLERDELELED bergerak
. | dengan hati.




3 GEJALA MEMATIKAN JARINGAN YANG STAGNAN

kerajaan impian Anda dengan
orang-orang yang bekerja terpaksa?

1 “Apakah Anda ingin membangun ‘
Ini menjauhkan Anda dari freedom!”

Selalu Melihat Jam: Usaha Ala Kadarnya: Menolak Berkorban:

Tidak ada antusiasme. Hanya Memberikan energi minimum. Tidak ada rasa memiliki. Saat Anda
menunggu waktu istirahat atau Hanya bekerja sekadar untuk meminta tenaga ekstra untuk prospekting? |
mengabaikan target pribadi. tidak ditegur. Tidak ada komitmen. Mereka akan menghilang!

< )




MATRIKS KEPEMIMPINAN: ANDA BERADA DI SISI MANA"

i Uplme Level 1 l Sﬁ}::ﬂj

e B " Kontrol &

Mempertahankan Status Kontnbus1 &’Melaanl Tim
— '
Mengintimidasi & Memotivasi & B
Menuntut Memberdayakan .
— - —— | — =g
' Mengikuti karena Mengikuti karena sl R
. Keharusan/Terpaksa Keinginan/Respek

: Menciptakan Sinergi &
l Menguras Energi Total Duplikasi Raksasa
_— L — —




- O'ang'c'fang hebat den
Level 3 TIDAK AKAN MA%“&E?&%?.' '
oleh Upline Level 1.

kat mereka akan dikubur,
; E?eativitas ditekan, dan akhirnya..

\ mel’&ka pel'gll

(e e\
Dengar baik-baik para member Kompak yang Hebat!
Jangan biarkan ego merampas freedom Anda dengan §

membuang para bintang di jaringan Anda! i
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DIAGNOSA HATI: APAKAH ANDA MASIH TERJEBAK DI LEVEL 1? |,

- .
D Saya merasa jabatan Upline adalah hal yang harus
terus dipertahankan. I
D Downline saya selalu memberikan usaha yang
pas-pasan. ; |
D Saya lebih sering mendikte peraturan daripada
menanyakan impian mereka.

D Saya merasa kesepian di atas, karena tidak ada
anggota tim yang benar-benar dekat.

Jika ada centang 'YA' di layar hati Anda...
Ambil napas panjang. Mari kita hancurkan
tembok ini sekarang juga!




-

"i "«w / " % ’
BERHENTILAH MENGANDALKAN f
STATUS ANDA! <977 |

’! | - )
Ubah Fokus: Lepaskan
ambisi egois. Kesuksesan
pos ) jaringan Anda adalah _
A satu-satunya jalan menuju==
@ . sukses Anda.

Hukum Proses |
Kepemimpinan dibangun
setiap hari, bukan dalam
satu harl saat Anda
perhasil merekrut orang?
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Turun dari Tahta:
Bergeserlah dari sekadar
Menjaga Jabatan menuju
Menggali PotenSI
A




Turun ke Gelanggang Buang Ego Anda Investasikan Waktu "

- = (Hubungan): | (Mendengarkan): (Visi Bersama):

” : : ,

el Sapalah downline Anda Beranilah berkata 'Saya Orang tidak akan mengikuti
' sebagai individu bermimpi butuh bantuan tim'. Upline yang tidak mereka
besar, bukan sekadar angka Minta masukan mereka. sukai. Bangun trust sebelum {%
- PV. Kenali keluarga dan Tunjukkan bahwa Anda Anda menuntut target! =~
« "% tujuan mereka! menghargai ide mereka. T ¥
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‘ Para member Kompak yang Hebat!

Jabatan bisa diberikan dalam semalam, namun jaringan raksasa dan respek hanya bisa dlbangun

dengan hati yang tulus! Patahkan batasan Anda. Peluk erat downline Anda. Jadilah pemimpin

sejati yang membesarkan orang lain, dan melangkahlah maju menjemput freedom yang telah
menanti Anda! Sampai jumpa di Puncak Kejayaan Kompak!
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