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JANTUNG KEPEMIMPINAN:

MERESPONS DENGAN
KEBERANIAN

Panduan Menjadi Leader Raksasa
PT Kompak Indonesia Sukses

N

Semangat Pagi, para member Kompak yang Hebat!
Siapkan hati Anda. Hari ini kita tidak sekadar belajar
teori. Kita akan membedah JANTUNG kesuksesan Anda
untuk meraih impian terbesar!
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Freedom is NOT Free

'

Bukan Hadiah

Freedom tidak diberikan, melainkan
direbut oleh mereka yang bermental
baja.

Harga Nyata

Keraguan dibayar dengan kegagalan.
Impian dibayar dengan keberanian.

. Apakah Anda sudah bisa mencium aroma freedom?
Impian Anda terlalu mahal untuk ditukar dengan
rasa takut, para member Kompak yang Hebat!
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Kepemimpinan Hati (Sukses)

SR |

Kepemimpinan Kepala (Gagal)

e Bersembunyi di zona nyaman. » Bertindak tegas meski merasa takut.

e Takut menghadapi penolakan. e Mengambil risiko demi masa depan

» Menghindari teguran demi disukai. tim.

« Berani jujur demi pertumbuhan. |
PRS0 piibadi. erani jujur demi pertumbuhan h

e Fokus melayani downline.
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- Mengapa banyak yang gagal jadi Crown Diamond? Karena mereka memimpin dengan
‘ketakutan. Jaringan raksasa hanya menglkutl pemrmpln yang beranl mengambil r|3|k0'
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Anatomi Hati Seorang Pemimpin: H.E.A.R.T.
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Hunger for Expect Accept Think
Wisdom the Best Responsibility = RESPOND WITH  Others First
COURAGE

(Merespons Dengan

=
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Niat baik saja tidak cukup. Para member Kompak yang Hebat, A dal
butuh baja di dada Anda. Mari klta bedah 4 pilar keberanian mutla 'f'”
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Pilar 1: Brani Membuat Ke

putusan Sulit

Keputusan

Keputusan besar selalu ambigu dan

tidak ada yang 100% sempurna. LebihibaildAndaREmutuskan

. \ memutuskan dan salah—lalu kita

akan melumpuhkan pergerakan jaringan mematung sementara downline
Anda. Anda menunggu arah!
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Visualisasi Momentum vs Kelumpuhan

= Membangun

3 momentum,

S Tindakan Cepat menginspirasi tim.
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2 Menunda :
= Karena Takut Kehilangan momentum,
= downline kehilangan
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Mengambil keputusan di tengah ketidakpastian adalah bukti nyata Hati seorang Leader.
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Pilar 2: : - 1)l Berkata Ju1ur (Walaupun Tldak Populer)

‘Berani mengevaluasi dan menegur
demi kebaikan masa depan mereka.
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Para member Kompak yang Hebat, saya tahu ini tidak enak! Tapi menyembunyikan
kebenaran hanya demi disukai adalah pengkhinatan terbesar kepada impian downline Anda! ‘

Tugas Anda bukan untuk disukai .
(people-pleasing), tapi untuk membawa |
downline sukses.
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Matriks Evaluasi: Pemimpin Populer vs Pemimpin Sejati

Pemimpin Pengecut Pemimpin Berhati Singa

Fokus: Ingin disukai semua orang. Fokus: Pertumbuhan & Freedom.

Tindakan: Menegur keras namun penuh

Tindakan: Membiarkan downline malas kasih agar downline bangkit menjadi

agar suasana tetap ramah. Mitra Bisnis Aktif (MBA).
Hasil: Jaringan jalan di tempat, impian Hasil: Budaya jaringan yang tangguh,
mati perlahan. duplikasi berjalan cepat.
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Pilar 3: Berani Menghadapi Ko fli

e

Konﬂlk adalah pupuk .
~ pertumbuhan. Menghindari
l(OIlﬂlk atau mendiamkan member
. yang foxic akan membunuh
~ budaya jaringan Kompak Anda.
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Masuklah ke dalam ketegangan! Pemimpin sejati tidak lari
dari masalah, mereka menyelesaikannya.
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Framework Resolusi Konflik Jaringan

Langkah 1: Inisiasi Cepat
Datangi sumber masalah secara langsung. Jangan biarkan asumsi berkembang.

Langkah 2: Pisahkan Emosi
Fokus pada sistem dan fakta, bukan menyerang karakter atau kepribadian.

Langkah 3: Solusi Win-Win
Arahkan kembali perdebatan menuju visi utama: Meraih Freedom bersama Kompak.

Duduk bersama, singkirkan ego. Kekuatan jaringan
Anda diuji di sini, para member Kompak yang Hebat!
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Pilar 4: Berani Berprinsip, Bukan Nekat !

Keberanian sejati bukanlah kesembronoan atau mengambil
risiko buta demi bonus instan. Keberanian seorang Leader
Kompak selalu dipandu oleh nilai-nilai inti dan sistem.

Pantang Crosslining

¢ D|S|p||n melakukan 8 Keblasaan Emas Mltra Blsnls Aktl W
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Skala Keseimbangan: Keberanian yang Terkalibrasi
Keberanian yang Terkalibrasi

Risiko Buta / Kenekatan.
Mengorbankan integritas
demi bonus sesaat.

Cara instan yang
menghancurkan masa
depan.

Keberanian Berprinsip.
Berkorban menunda kese-
nangan untuk membangun
fondasi jaringan yang kokoh
(Batu Bata, bukan Batu Kali)
sesuai sistem Kompak.
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pI|ka5| Blsnls Wawancara Strategl & BDP -

=2 Gunakan HATI yang berani saat men-sistem-
= kan downline baru ke dalam Business -

Development Program (BDP) - -

= Beranikan diri menuntut komitmen mereka /
J untuk disiplin pada 8 Kebiasaan Mitra Bisnis Aktif.
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Jangan hanya tepuk punggung mereka Ialu ( A\ ¢

ditinggal! Berani tuntut komitmen mereka. Ini semua |
demi kesuksesan anak istri mereka kelak!' Y o
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Anatomi Pemimpin Raksasa Kompak

/( Keterampilan (Otot):
_ /) Presentasi, Prospecting,

Edukasi Produk

. 47— Karakter (Jantung):
| h‘ | % Merespons dengan

Keberanian

Keterampilan adalah otot yang membuat Anda bergerak,
tetapi KEBERANIAN MERESPONS adalah JANTUNG yang
memompa darah kesuksesan ke seluruh jaringan Anda.
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Men]emput Takdir F reedom
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Satu-satunya yang memisahkan Anda
dari kesuksesan adalah

TINDAKAN'

Ayo bangkit, para member Kompak yang Hebat! Lakukan hal yang tidak enak
sekarang. Beranikan diri Anda menghadapi penolakan dan memimpin dengan hati.
Kita jemput freedom di puncak kesuksesan PT Kompak Indonesia Sukses! GO FREEDOM!




